INSTRUCTIVO PARA VIDA COLECTIVO OBLIGATORIO (Dec1567/74)

Fallecimiento

e “Formulario de denuncia de siniestro por fallecimiento” aportado por la compafia (FORM.
STROS. VC 002/05-2019)

e Copia autenticada en original de la partida de defuncién.

e Declaracion de Alta Temprana en AFIP del empleado fallecido y la hoja de la némina de
empleados ingresados al SUSS donde figure el asegurado, correspondiente al mes del
fallecimiento.

e Formulario 931 y su correspondiente comprobante de pago de SVCO correspondiente al
mes del fallecimiento del asegurado.

e Constancia de CUIL.

e Copia certificada por el empleador del Gltimo recibo de haberes abonados y copia
certificada por el empleador del ultimo recibo de haberes firmado por empleado fallecido.

e Designacion de Beneficiarios original.

Unicamente en el caso de no existir dicha designacion o si, por cualquier causa, la misma se tornara
ineficaz o quedase sin efecto, regira lo indicado en los articulos 53 y 54 de la Ley N.° 24.241
(derechohabientes del sistema previsional). A efectos de los mismos se considerara: La declaracion
de derechohabientes expedida por el ANSES (Notificacion de acuerdo del beneficio), o la
Certificacion emitida por la caja previsional, respecto de la cual resultara aportante el asegurado
fallecido. Si el o los beneficiarios son menores/incapaces, se debera presentar la documentacion que

acredite quién ejerce su patria potestad/tutela o curatela.

BENEFICIARIOS:
1) Fotocopia del DNI 2) Declaracién del altimo domicilio real.
DERECHOHABIENTES

CONYUGE: 1) Fotocopia del DNI 2) Declaracién del tltimo domicilio real 3) Partida de matrimonio
legalizada emitida con una antelacién no mayor a 6 meses de su presentacién para la liquidacion
del siniestro.

CONVIVIENTE: 1) Fotocopia del DNI 2) Declaracién del dltimo domicilio real 3) Informacion
Sumaria Judicial 4) Declaracion de Derechohabientes expedida por el ANSES

HIJOS MENORES: 1) Fotocopia del DNI 2) Partida de Nacimiento legalizada y 3) de corresponder
la documentacion que acredite quién resulta ser su representante legal conforme lo dispuesto en el
en el Articulo 101 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion.

Nota: Se podra solicitar documentacion adicional de ser necesario.




