CAPACITACION PREVENCION LAVADO
DE DINERO Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO

BENEFICIO

S.A. Compania de Sequros

RESOLUCION UIF NRO. 126/2023



Introduccion

Es importante sehalar que la Republica Argentina
en el mes de octubre finalizo6 de manera
satisfactoria la Cuarta Ronda de Evaluaciéon Mutua
del GAFI, que define el futuro del pais en materia
de prevencion del lavado de activos, y el
financiamiento del terrorismo y de la proliferaciéon
de armas de destruccion masiva. El resultado
positivo asegura la inversion de capitales
extranjeros y la integracion del pais en el sistema
financiero mundial.



Introduccion

Entre las mejoras concretadas en adecuacion a los estandares del GAFI se destacan:

La reforma a la Ley 25.246 y cambios introducidos al Cédigo Penal, que fortalecieron
el régimen preventivo y la represion de estos delitos.

- Laregulacion e incorporacion como sujetos obligados a informar ante la UIF para
abogados y proveedores de servicios de activos virtuales.

- Las actualizaciones normativas para contadores, agentes y corredores inmobiliarios
matriculados y para la compraventa de obras de arte, antiguedades y joyas.

- La modificacidn en los plazos de presentacion de los Reportes de Operacion
Sos echosa_‘(ROS),,Ia redefinicion a operaciones inusuales y la incorporacion del
ROS de proliferacion de armas de destrucciéon masiva.

- Ademas de la creacién de un Registro Unico de Beneficiarios Finales, bajo la érbita
de la ex AFIP, y del Reh?lstro de Proveedores de Servicios de Activos Virtuales por
parte de la Comision Nacional de Valores (CNV).




Resolucidn Vigente para
companias de Seguros

Actualmente la resolucion base es
la 126/2023 de la Unidad de
Informacion Financiera, la cual no
sufrio modificaciones a lo largo del
Ano 2024.




Sistema de Prevencion de lavado de

. Autoevaluacion de riesgos e Informe

Técnico (cliente, producto/servicio,
zona geografica).

Consideracion de Evaluaciones
Nacionales de Riesgos de LAy FT/FP.

Plan de Administracion y mitigacién de
los riesgos identificados:

a) Declaracion de tolerancia al Riesgo.

b) Politicas de Aceptacion de Clientes.

c) Politicas de Segmentacion de
Clientes en base al riesgo

activos

PR

12.

Manual de procedimientos.
Listado de terroristas.
Politicas de PEPs.

Politicas de aceptacion, identificacion y
conocimiento de clientes.

Politicas de generacion y tratamiento de
alertas/ monitoreo.

Politicas de reportes.

Modelo organizacional apropiado.
Plan de Capacitacion.

Oficial de Cumplimiento.

. Conservacion de documentacion
. Revision Externa Independiente /Auditoria

- Control Interno
Cddigo de Conducta.




Componentes del Sistema de PLAFT

Manual de procedimientos.

Listado de terroristas.

Politicas de PEPs.

Politicas de aceptacion, identificacion y conocimiento de clientes.
Politicas de generacion y tratamiento de alertas/ monitoreo.
Politicas de reportes.

Modelo organizacional apropiado.

Plan de Capacitacion.

Oficial de Cumplimiento.

Conservacion de documentacion

Revision Externa Independiente /Auditoria - Control Interno
Céodigo de Conducta




Tareas a Desarrollar

Fecha Estimada de Cumplimiento

Dictado de Capacitacion

Anualmente

Procesamiento de matrices de riesgo

Frecuencia estipulada por la compafia

Analizar y evaluar los tomadores, de acuerdo a
los parametros establecidos por la entidad en
riesgo bajo, medio o alto

Trimestralmente

Actualizacion del Manual de Politicasy
Procedimientos de Lavado de Activos ydel
Manual del Oficial de Cumplimiento.

Durante el desarrollo del plan, de acuerdo a
cambios en la normativa vigente o
modificacion en los procedimientos

Presentacidn de Reportes sistematicos
mensuales de informacién ante la Unidad de
Informacioén Financiera, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo Nro. 39.

Mensualmente, entre eldia 1° al 15 inclusive
de cada mes, yreferir a las operaciones
realizadas en el mes calendario anterior.

Presentacién del Reporte sistematico anual
(RSA) ante la Unidad de Informacion
Financiera.

Entre el02 de eneroyel 15 de marzo
inclusive del 2024.

Ordenes de congelamientos

Cada vez que se emitan por los organismos
de contralor

Cruce de personas expuestas politicamente

Frecuencia estipulada por la compafia

PRINCIPALES
TAREAS A
DESARROLLAR



Tareas a Desarrollar

Fecha Estimada de Cumplimiento

Presentacién Informe Técnico ante los
organismos de contralor

Antes del 30 de Abril

Presentacion del Informe REl ante los
organismos de contralor

Antes del 31 de Octubre

Presentacion anual del sistema informatico
Beneficiario final ante Superintendencia de
Seguros de la Nacion

Dentro del 01 al 15 de Marzo de 2024

Informe sobre la gestion del Oficial de
Cumplimiento

Anualmente

Sistema Integral de Prevencion del Lavado de Activos (SIPLA). Resolucion SSN Nro 808.2022

Mddulo Informes

Anualmente segun fechas previstas ante UIF.

Mddulo Oficiales de Cumplimientos

Dentro de los 5 dias habiles desde su
designacion

Moédulo Datos del Sistema

El 1er Semestre de cada afno calendario,
entre el 01 de Agosto al 15 de Agosto.

El2do Semestre de cada ano calendario,
entre el01 de Febrero al 15 de Febrero.

Modulo Tipologias de LA/FT

El 1er Semestre de cada ano calendario,
entre el 01 de Agosto al 15 de Agosto.

El2do Semestre de cada ano calendario,
entre el01 de Febrero al 15 de Febrero.

Médulo Estructura del Area de PLA/FT

Anualmente, entre el 1 de Agosto al 15 de
Agosto.

PRINCIPALES
TAREAS A

DESARROLLAR



Definicion de Operaciones Inusuales y
Sospechosas

~

Lo
OPERACIONES INUSUALES OPERACIONES SOSPECHOSAS

Son aquellas operaciones tentadas o
realizadas en forma aislada o reiterada,
sin justificacion economica y/o juridica,
ya sea porgque no guardan relacion con el
perfil econémico. Minanciero, patrimonial o
inbutano del chiente, o porque se desvian
de los usos y costumbres en las practicas
de mercado, por su frecuencia
habitualdad, monto, complejidad,
naturaleza y/o caracteristicas particulares

Todas aquellas operacions, que habiéndose identificado
previamente como inusuales, no guardan relacion con
las actividades del cliente, ya sea porgue no tienen
justificaciin econdmica o juridica o sean realizadas con
innecesaria complejidad, en forma aislada o reilerada, y que
luego de analizadas y evaluadas por el Sujeto Obligado
hayan sido identificadas como sospechosas. Las mismas
deberan ser informadas a fa UIF mediante un Reporte de
Operacion Sospechosa (ROS). ElI ROS debera efectuarse
debidamente fundamentado y la UIF preservars la
confidencialidad del mismo




Definicion de Operaciones Inusuales y
Sospechosas

INUSUAL: SIN JUSTIFICACION
8 APARENTE O NO GUARDAN
RELACION CON EL SUJETO

/

PEDIDO DE INFORMACION Y ANALISIS
il

OPERACION |
DESCARTADA

\

OPERACION
SOSPECHOSA




Resolucion UIF Nro. 35/2023

Personas
Expuestas
Politicamente
(PEPS)

¢ Los sujetos obligados deberan requerir a sus
Clientes, al momento de iniciar la relacion
contractual, que suscriban una declaracion jurada
donde manifiesten si revisten o no la condicion de
Persona Expuesta Politicamente.

¢ Se debera contar con una politica para aceptar o
rechazar a los clientes PEP extranjeros, incluyendo
los fundamentos que las sustentan, siendo
obligacion del Oficial de Cumplimiento aprobar
dicha relacion comercial.

0 Se considerara_automaticamente cliente de alto
riesgo a toda Persona Expuesta Politicamente
Extranjera.



Definicion de Beneficiario Final




Solicitud de documentacion a Sujetos
Obligados

m Cada Sujeto Obligado debera solicitarle al Cliente,
que revista su misma condicion, la acreditacion
del registro ante la UIF; debiendo en caso de
corresponder informar a la Unidad su no
presentacion.

m El Sujeto Obligado no podra dar inicio a la relacion
comercial cuando su cliente no se encuentre
inscripto ante la UIF.




Sujetos Obligados a informar

1. 11. Sector
Sector servicios
1. Entidades - =~ NSNS Ge postales que
TEECU A SUJETOS OBLIGADOS ' caudales  realicen giros
21. Sector A INFORMAR " Sreacke de divisas
Concesionarias ; gntidades & cheques de 2
Bancanas iaj lanjetas ‘
VRO, Escribanos
de crédito o de Piblicos
20, Seclor 3. Seclor compra

Mutualesy Juegos de 13
Cooperativas  Azar 5. Sector 7. Seclor 8. Empresas N
4. Sector Mercado de 6. Sector

: Obras de de capitalizacion
Tit Registros '
22 Sector  19. Sector v:,:;: Futuros y Pz%‘:cos Arte, Joyerla de ahorro, de
Fideicomisos Inmobiliarias Opciones y otros 14 Seclor  €conomia o
23. Seclor 18. Sector 17. 16. Sector

15. Organismos ¢e Aduana
Publicos con
Funciones
Regulatonas

Regulacion de  Receptores de Profesionales Productores
Deportes Donaciones  de Ciencias  de Seguros
Profesionales Econdmicas



Rol del productor asesor

Los Productores Asesores de Seguros, las Sociedades de Productores de Seguros y los Agentes Institorios que comercialicen seguros
de vida con ahorro y seguros de retiro deberan:

a) Registrarse ante la UIF.

b) Designar un Oficial de Cumplimiento titular y un suplente en los términos de lo dispuesto por la Ley N° 25.246 y registrarlo conforme
a las Resoluciones aplicables en la materia.

c) ldentificar y verificar la identidad de los Clientes para los seguros de vida con ahorro y seguros de retiro. Esta obligacion debera
constar en los respectivos contratos de agencia y/o cualquier otro instrumento que refleje la relacion contractual.

d) Presentar anualmente a las Empresas Aseguradoras una declaracion jurada en la que conste el cumplimiento de las obligaciones
que recaen sobre ellas en materia de prevencion de LA/FT.

e) Realizar una capacitacion bienal y acreditarse ante las empresas aseguradoras con las que se operan.
f) Reportar las Operaciones Sospechosas a la UIF.

Independientemente de la norma, los Productores Asesores de Seguros, las Sociedades de Productores de Seguros y los Agentes
Institorios que comercialicen otros tipos de seguros continuaran con la responsabilidad de llevar a cabo acciones de debida diligencia.,
de acuerdo a lo establecido en la Ley Nro 22.400, Articulo Nro. 10 inciso b).




Oficial de Cumplimiento

m Se debera designar un Oficial de Cumplimiento, el cual debe gozar de
autonomia e independencia en el ejercicio de sus funciones, debiendo
garantizarsele acceso irrestricto a toda la informacidon que requiera en el
cumplimiento de las mismas.

m Se debera designar un Oficial de Cumplimiento suplente, que debera cumplir
con las mismas condiciones y responsabilidades establecidas para el titular,
para que se desempene como Oficial de Cumplimiento unicamente en caso de
ausencia temporal, impedimento, licencia o remocion del titular.




Roles y Responsabilidades del personal




Acciones realizadas por la entidad

1) Dictado de capacitacion anual.

2) Informe de auditoria integral realizado por el Oficial de cumplimiento.

3) Procesamiento de la matriz de riesgo.

4) Presentacion de los Modulos del SIPLA, Resolucion SSN Nro. 808/2022.

5) Presentacion de los reportes sistematicos de informacion mensuales y
anuales.

6) Presentacion de la DDJJ de Beneficiario Final, Resoluciéon SSN Nro. 816/2018.

7) Actualizacion de Manual de Procedimientos y del Manual de Uso Exclusivo del
Oficial de Cumplimiento.



Oficiales de Cumplimientos designados

m Oficial de cumplimiento Titular: Alfredo Del Greco

m Oficial de cumplimiento Suplente: Victor Esteban Ficovich




iiiMuchas Gracias!!!
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